
Statuten vrouwenvereniging Bidt en werkt 

Hervormde gemeente Oosterwolde-Noordeinde 

 

Naam  

Artikel 1: 

Er bestaat te Oosterwolde een Hervormde vrouwenvereniging op G.G. genaamd: “Bidt en werkt”. Zij  

is aangesloten bij de bond van de Hervormde vrouwenvereniging op G.G. 

Grondslag  

Artikel 2: 

De vereniging staat op de grondslag van Gods onfeilbaar Woord, opgevat naar de Drie Formulieren  

van Enigheid, zoals die in 1618-1619 door de Dordtse Synode zijn vastgesteld. 

Doel:  

Artikel 3: 

Het doel van de vrouwenvereniging is de gezamenlijke studie en bespreking van Gods Woord, de  

Belijdenis en de historie en (of) het praktisch werkzaam zijn in het belang van Gods Koninkrijk. 

Middelen  

Artikel 4: 

Middelen om dit doel te bereiken zijn: 

1. Bespreken van de Heilige Schrift, Belijdenis en historie 

2. Behandeling van onderwerpen op sociaal en opvoedkundig terrein 

3. Het winnen van vrouwen als leden van de vereniging 

4. Het beleggen van vergaderingen en bijeenkomsten. 

5. Alle andere wettige middelen die aan het doel bevorderlijk zijn. 

Leden  

Artikel 5: 

Leden kunnen zijn: gehuwde en ongehuwde vrouwen die de leeftijd van 20 jaren hebben bereikt en  

instemming betuigen met de grondslag en het doel van de vereniging. 

Artikel 6 



Het lidmaatschap eindigt door: 

1. Bedanken, wat men officieel ter kennis brengt van het bestuur. 

2. Royement, indien iemand zonder wettige redenen gedurende drie maanden verzuimd heeft  

de vergadering te bezoeken. Bij verhindering graag bericht geven aan een van de leden of  

bestuursleden. 

3. Handelingen die in strijd zijn met artikel 2 en 3 van dit reglement en als herhaalde  

waarschuwingen van het bestuur niet baten. 

4. Weigering om aan de geldelijke verplichtingen te voldoen. 

5. Bij overlijden.  

 

Bestuur  

Artikel 7: 

Het bestuur bestaat uit minstens 5 leden: 

- 1evoorzitster  

- 2evoorzitster  

- Secretaresse 

- Penningmeesteres 

- Algemeen adjunct  

De bestuursleden hebben vier jaar zitting en kunnen dan vervolgens aftreden, maar zij mogen  

hun zitting in het bestuur nog verlengen met 4 jaar. Dit met goedkeuring van de leden.  

Na een zittingsperiode van acht jaar moet men aftreden als bestuurslid. 

Bij het kiezen van nieuwe bestuursleden hebben de leden het recht om namen van kandidaten  

in te dienen. Dit gebeurt schriftelijk tijdens een vergadering van de leden. Het bestuur benaderd  

de ingebrachte kandidaten in volgorde van meeste stemmen. 

De 1e voorzitster is doorgaans de predikantsvrouw. In andere gevallen voorziet het bestuur in  

deze functie. De overige functies worden onder de bestuursleden verdeeld.  

Artikel 8: 

De presidente heeft de algehele leiding van de vergadering en de arbeid. Indien nodig wordt zij  

vervangen door de 2e presidente.  

De secretaresse houdt de notulen bij, voert de correspondentie, zorgt voor een rooster van de  

werkzaamheden, brengt jaarlijks haar verslag uit van de verenigingsarbeid en zorgt voor het  



archief. 

De penningmeesteresse zorgt voor het innen van de contributie en andere inkomsten en het  

beheer van de kas, brengt jaarlijks haar verslag over de staat van de financiën. Zij doet geen  

uitgaven zonder goedkeuring van het bestuur. 

De algemene adjunct vervangt een afwezig bestuurslid. 

Vergadering  

Artikel 9 

Het bestuur vergadert zo vaak als zij dit nodig vinden en (of) op verzoek van minstens 5 leden. 

De vergaderingen van de leden wordt om de 14 dagen gehouden. Behalve in de maanden mei tot  

en met augustus. 

Financiën  

Artikel 10 

De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit: 

1. De contributie van de leden 

2. Een deel van de opbrengst van de verkoopdag 

Stemming  

Artikel 11 

De stemmingen geschieden over personen schriftelijk en over zaken mondeling. Zij die tenminste  

de helft + één geldige stemmen heeft, wordt gekozen. Staken de stemmen over de personen  

tweemaal, dan is de oudste in jaren gekozen; over zaken wordt het voorstel als verworpen  

beschouwd. 

Slotbepalingen  

Artikel 12 

Artikel 2 en 3 en dit artikel kunnen niet gewijzigd worden. De overige artikelen van minstens 2/3  

van de uitgebrachte geldige stemmen. 

Artikel 13 

Voor de laatste vergadering in het seizoen wordt een commissie van twee leden benoemd tot  

nazien van de boek en de bescheiden van de penningmeesteresse. Deze commissie brengt op  

die avond verslag uit. 

Artikel 14 



In alle gevallen, waarin dit reglement niet voorziet, beslist het bestuur. 

Artikel 15 

De vereniging kan ontbonden worden bij het besluit van minstens ¾ van de aanwezige leden. 

Overblijvende goederen en (of) baten worden gedurende vijf jaren in bewaring gegeven aan de  

plaatselijke diaconie. Wordt een vergadering met gelijke grondslag en doel opgericht, dan  

worden deze aan de nieuwe vereniging afgestaan. Indien er in die tijd geen vrouwenvereniging  

ontstaat, heeft de bewarende instantie vrij beschikking over de goederen en baten. 

Aldus vastgesteld in de bestuursvergadering van 1 februari 2006 te Oosterwolde (Gld) 

Het bestuur 


